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说    明
一、2022年社会保险基金预算执行情况

经综合考虑2022年前三季度社会保险基金收入和相关政策的影响，2022年全县社会保险基金预计收入30580万元，完成年初预算的113.3%，比上年增长（以下简称“增长”）10.3%。其中，本级社会保险基金收入30356万元，完成预算的112.6%，增长11%；转移性收入224万元。社会保险基金决算支出29741万元，完成预算的109.68%，增长12.33%。其中，本级社会保险基金支出29644万元，完成预算的109.66%，增长12.3%；转移性支出97万元。

（一）收入执行情况

2022年全县社会保险基金预计收入30580万元，完成预算的113.3%，增长10.3%。其中，本级社会保险基金收入30356万元，完成预算的112.6%，增长11%；转移性收入224万元，比上年下降（以下简称“下降”）39.6%。

1. 本级社会保险基金收入分项目完成情况如下：
城乡居民基本养老保险基金收入4906万元，完成年初预算的116.6%，增长3.1%。其中：

保险费收入480万元，完成年初预算的82.8%，下降53.8%。收入下降，主要是2021年被征地农民参加城乡养老保险，按照增设档次缴费人数较多，影响金额约542万元。

财政补贴收入4287万元，完成年初预算的119.3%，增长20.3%。收入增长，主要是自2022年7月起，基础养老金标准由225元/月调整至255元/月，财政补贴标准相应提高，影响金额约240万元。

利息收入131万元，完成年初预算的436.7%，增长3.1%。收入完成率较高，主要是预计2022年将委托省级投资，实际未执行，因此年初预算利息收入不足。

其他基本养老保险基金收入8万元，下降71.4%，主要是追回以前年度错发待遇。

机关事业单位基本养老保险基金收入21584万元，完成年初预算的108.7%，增长8.8%。其中：
保险费收入11646万元，完成年初预算的117.6%，增长19.1%。收入增长，主要是机关单位人员缴费基数调整，预计增加收入1820万元。

财政补贴收入9659万元，完成年初预算的100.7%，增长8.1%。收入增长，主要是年初结余较少，财政补贴相应增加。

利息收入50万元，完成年初预算的90.9%，下降18%。收入下降，主要是定期利息较上年减少。

转移收入228万元，完成年初预算的73.5%，下降78.5%。收入下降，主要是2021年将有企业职工基本养老保险缴费的机关事业单位人员原缴费收入，转移至机关事业单位基本养老保险，影响金额884万元。

其他基本养老保险基金收入1万元，主要是追回以前年度错发待遇。
工伤保险基金收入2777万元，完成年初预算的151.3%，增长60.9%。其中：

保险费收入2335万元，完成年初预算的167.6%，增长72.6%。收入增长，一是2021年1月份收2020年12月属期的保险费，仍旧有减税降费政策；二是由于基金支付能力较弱，根据文件上调保险费费率，因此收入增幅较大；三是建筑工伤收入预计较上年增加360万元。

财政补贴收入440万元，完成年初预算的100%，增长18.9%。收入增长，主要是2022年基金赤字较大，增加财政补助。

利息收入2万元，完成年初预算的66.7%，下降33.3%。收入下降，主要是基金结余较少，利息收入相应减少。

失业保险基金收入1089万元，完成年初预算的102.3%，增长5.2%。其中：

保险费收入1038万元，完成年初预算的100.8%，增长4.5%。收入增长，主要是2021年1月份收2020年12月属期的保险费，仍旧有减税降费政策。

利息收入50万元，完成年初预算的142.9%，增长31.6%。收入增长，主要是定期存款到期引起的收入变化。

其他失业保险基金收入1万元，主要是追回以前年度错发待遇。
2. 转移性收入分项目情况如下：

（1）工伤保险基金上级补助收入73万元，完成年初预算的280.8%，下降44.7%。收入下降，主要是省级调剂金收入减少。

（2）失业保险基金上级补助收入151万元，下降36.8%。收入下降，主要是省级调剂金收入基于上年失业保险基金支出、结余等情况随之变化。

（二）支出执行情况

2022年全县社会保险基金预计支出29741万元，完成年初预算的109.68%，增长12.33%。其中：本级社会保险基金支出29644万元，完成预算的109.66%，增长12.3%；转移性支出97万元，增长21.25%。

1. 本级社会保险基金支出分项目完成情况如下：
城乡居民基本养老保险基金支出4695万元，完成年初预算的123.72%，增长5.39%。其中：
基础养老金支出4161万元，完成预算的127.25%，增长5.85%。支出增长，主要是自2022年7月起，基础养老金标准由225元/月调整至255元/月。

个人账户养老金支出262万元，完成预算的95.62%，增长14.41%。支出增长，主要是被征地农民参加城乡养老保险，选择增设档次缴费，缴费补贴和个人增设档次缴费均计入个人账户，领取待遇时个人账户养老金支出相应增加。

丧葬抚恤补助支出262万元，完成预算的104.38%，下降11.19%，主要是领取丧葬抚恤待遇人数较上年减少。

其他城乡居民基本养老保险基金支出10万元，主要是退回以前年度保险费。

机关事业单位基本养老保险基金支出20915万元，完成年初预算的101.26%，增长6.55%。其中：

基本养老金支出20538万元，完成预算的101.59%，增长7.06%。支出增长，主要是享受待遇人数增加、待遇水平提高。

转移支出375万元，完成预算的85.81%，下降13.99%。支出下降，主要是由于机关事业单位人员缴费基数于12月调整，当时缴费基数尚未准确计算，因此2022年部分转移支出229万元将于2023年1月支出。

其他基本养老保险基金支出1万元，主要是退回以前年度保险费。
工伤保险基金支出2456万元，完成年初预算的127.92%，增长28.32%。其中：

待遇支出2455万元，完成年初预算127.86%，增长28.67%。支出增长，主要是伤残等级较高的人数较上年增加。

其他工伤保险基金支出1万元，主要是退回以前年度保险费。

失业保险基金支出1578万元，完成年初预算的238.01%，增长296.48%。其中：

失业保险金支出284万元，完成年初预算107.17%，增长29.09%。支出增长，主要是领取失业金人数增加28人。

医疗保险费支出56万元，完成年初预算98.25%，增长24.44%。支出增长，主要是领取失业金人数增加，报销的医疗保险费相应增加。

其他费用支出2万元，主要是价格补贴支出。

稳定岗位补贴支出628万元，完成年初预算的188.59%，增长582.61%。支出增长，主要一是上年部分支出未执行，于2022年1月份支出，金额约41万元；二是2022年符合条件的企业申请较上年多。

职业技能提升补贴支出3万元，增长50%。支出增长，主要是享受待遇人数较上年增加8人。
其他失业保险基金支出605万元，完成年初预算8642.86%，增长1451.28%。支出增长，主要是2022年增加了稳岗返还、留工一次性培训补助、扩岗补助支出。

2. 转移性支出分项目情况如下：
（1）工伤保险基金上解上级支出35万元，完成预算的166.67%，增长75%。支出增长，主要是保险费收入较上年增长，上解上级支出相应增长。

（2）失业保险基金上解上级支出62万元，完成预算的100%，增长3.33%。支出增长，主要是保险费收入较上年增长，上解上级支出相应增长。

（三）社会保险基金结余

2022年全县社会保险基金当年收支结余839万元，累计结余11135万元。其中：城乡居民基本养老保险基金当年收支结余211万元，累计结余5583万元，基金支付能力14.27个月；机关事业单位基本养老保险基金当年收支结余669万元，累计结余2312万元，基金支付能力1.33个月；工伤保险基金当年收支结余359万元，累计结余502万元，基金支付能力2.42个月；失业保险基金当年收支赤字400万元，累计结余2738万元，基金支付能力20.03个月。

二、2023年社会保险基金预算（草案）情况

2023年全县社会保险基金预计收入29569万元，比上年下降3.3%。其中，本级社会保险基金收入29511万元，下降2.8%；转移性收入58万元。社会保险基金预计支出31435万元，增长5.7%。其中，本级社会保险基金支出31343万元，增长5.7%；转移性支出92万元。
（一）预算收入情况

2023年全县社会保险基金预计收入29569万元，比上年下降3.3%。其中，本级社会保险基金收入29511万元，下降2.8%；转移性收入58万元，下降74.1%。

1. 本级社会保险基金收入分项目完成情况如下： 

（1）城乡居民基本养老保险基金收入5237万元，增长6.7%。其中：

保险费收入445万元，下降7.3%。收入下降，主要是预计2023年新增参保仅为150人，退休780人，参保人数减少，缴费收入相应减少。

财政补贴收入4660万元，增长8.7%。收入增长，主要是自2022年7月起，基础养老金标准由225元/月调整至255元/月，财政补贴标准相应提高。

利息收入132万元，增长0.8%。

（2）机关事业单位基本养老保险基金收入20523万元，下降4.9%。其中：
保险费收入12013万元，增长3.2%。收入增长，主要是缴费人数、缴费基数调整引起的保险费收入变化。

财政补贴收入8199万元，下降15.1%。收入下降，主要是上年基金略有结余，财政补贴相应减少。

利息收入51万元，增长2%。收入增长，主要是基金结余较上年多，利息收入相应增加。

转移收入260万元，增长14%。收入增长，主要是缴费基数、缴费人数调整引起的转移收入变化。
（3）工伤保险基金收入2599万元，下降6.4%。其中：

保险费收入2097万元，下降10.2%。收入下降，主要是2022年建筑工伤收入预计730万元,2023年建筑工伤收入预计350万元。

财政补贴收入500万元，增长13.6%。收入增长，主要是基金赤字较大，增加财政补助。

利息收入2万元，与上年持平。

（4）失业保险基金收入1152万元，增长5.8%。其中：

保险费收入1100万元，增长6%。收入增长，主要是缴费人数、缴费基数调整引起的保险费收入变化。
利息收入52万元，增长4%。收入增长，主要是定期存款到期引起的收入变化。

2. 转移性收入分项目情况如下：

工伤保险基金上级补助收入58万元，下降20.5%。收入下降，主要是省级调剂金收入减少。
（二）预算支出情况

2023年全县社会保险基金预计支出31435万元，增长5.7%。其中，本级社会保险基金支出31343万元，增长5.7%；转移性支出92万元，下降5.2%。

1. 本级社会保险支出分项目完成情况如下：
（1）城乡居民基本养老保险基金支出4893万元，增长4.2%。其中：
基础养老金支出4331万元，增长4.1%。支出增长，主要是自2022年7月起，基础养老金标准由225元/月调整至255元/月。

个人账户养老金支出276万元，增长5.3%。支出增长，主要是被征地农民参加城乡养老保险，选择增设档次缴费，缴费补贴和个人增设档次缴费均计入个人账户，领取待遇时个人账户养老金支出相应增加。

丧葬抚恤补助支出286万元，增长9.2%，主要是领取丧葬抚恤待遇人数较上年增加。

（2）机关事业单位基本养老保险基金支出22409万元，增长7.1%。其中：

基本养老金支出21576万元，增长5.1%。支出增长，主要是享受待遇人数增加、待遇水平提高。

转移支出833万元，增长122.1%。支出增长，主要是机关事业单位人员缴费基数于12月调整，当时缴费基数尚未准确计算，因此2022年部分转移支出229万元于2023年1月支出。
（3）工伤保险基金支出3000万元，增长22.1%。其中：

待遇支出3000万元，增长22.2%。支出增长，主要一是依据前三年享受工伤待遇人数情况，预测增长率为10.4%；二是伤残等级高的待遇人数逐年上涨，人均待遇支出平均增幅16%。
（4）失业保险基金支出1041万元，下降34%。其中：

失业保险金支出331万元，增长16.5%。支出增长，主要是享受待遇人数增加、待遇水平提高。

医疗保险费支出63万元，增长12.5%。支出增长，主要是领取失业金人数增加，报销的医疗保险费相应增加。

其他费用支出2万元，主要是价格补贴支出。

稳定岗位补贴支出600万元，下降4.5%。支出下降，主要是2021年部分稳岗补贴于2022年1月份支出，金额约41万元。

职业技能提升补贴支出4万元，增长33.3%。支出增长，主要是预计享受待遇人数较上年增加8人。

其他失业保险基金支出41万元，下降93.2%。支出下降，主要是2023年未预计稳岗返还、留工一次性培训补助、扩岗补助支出。

2. 转移性支出分项目情况如下：
（1）工伤保险基金上解上级支出26万元，下降25.7%。支出下降，主要是保险费收入较上年减少，上解上级支出相应减少。

（2）失业保险基金上解上级支出66万元，增长6.5%。支出增长，主要是保险费收入较上年增长，上解上级支出相应增长。

3. 社会保险基金结余

2023年全县社会保险基金当年预期收支赤字1866万元，累计结余9267万元。其中：城乡居民基本养老保险基金当年收支结余344万元，累计结余5927万元，基金支付能力14.54个月；机关事业单位基本养老保险基金当年收支赤字1886万元，累计结余426万元，基金支付能力0.23个月；工伤保险基金当年收支赤字369万元，累计结余132万元，基金支付能力0.53个月；失业保险基金当年收支结余45万元，累计结余2782万元，基金支付能力30.15个月。
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